技术创新方法实战（TRIZ）：企业技术创新的利器
“你或许愿意等上100 年获得顿悟，你也可以用TRIZ方法在15 分钟内解决问题。”                                                      
TRIZ理论创始人——Genrich Altshuller

1. 创新成本过高，企业难以承受。

2. 技术研发效率低下，可控性差，满足不了市场需求。

3. 信息资源短缺，无法把握产品的发展趋势。

4. 创新成果和先进技术的接受和消化能力薄弱。

5. 企业技术沉淀不足，知识管理不成体系。




企业董事长、总经理、研发部门负责人、研发总监等。



时间：三天两夜（晚上学员相互交流，做模拟练习）
课题大纲：
第一天：
1 、TRIZ 概述：何谓TRIZ？TRIZ产生与发展、TRIZ的精髓、TRIZ的功能与结构

2、学习TRIZ应知、应会及重点掌握的内容

3、TRIZ的引进与应用：世界各地应用TRIZ的概况、三星引进TRIZ的历程、三星成功应用TRIZ关键因素分析、我国企业引入TRIZ的流程与建议

4、TRIZ的解题思路

案例讲解
第二天：
5.确认产品最佳设计方向－最终理想解
6.快速获得创新方法－资源利用
7.如何确认系统中的技术矛盾
8.用39工程参数来描述技术矛盾－技术矛盾与39工程参数
9.效法发明家产生创新专利发明－矛盾矩阵表与40发明原则-1 
10.效法发明家产生创新专利发明－矛盾矩阵表与40发明原则-2 
11.举一反三、借力使力创造发明-物理矛盾与分离原则
第三天：
12.技术系统和系统进化定律
什么是技术系统？ 
技术系统的生命周期和S曲线
系统进化定律
讨论：你所在行业进化规律
创新发明的秘密武器－IWB软件应用(Innovation WorkBench Application)
启发右脑产生更多的创意－创意发想技术(Creative Technology)
创新概念的评估及选择－卜氏矩阵(Pugh Matrix)
TRIZ案例研究与练习(TRIZ Case Study and Exercise)
TRIZ 1级笔试(TRIZ Level I Examination)
13.技术系统八大法则
14．功能分析
1)、功能分析

2)、属性建模

3)、案例说明
费用：3980/人 ，（20人开班，40人封班）
凡培训班学员，成班后都将提供经费组织班级活动，以后都可以免费参加中国科技创新调查组委会组织的各沙龙活动和免费的企业管理咨询服务。
 预约热线：电话0750-3089019   400-608-6607   传真 ：0750-3089689

联系  人：彭老师   手机18022987293                QQ ：809518859

针对企业的技术创新问题与瓶颈





何为TRIZ理论？


---发明问题解决方法论








   通过学习和掌握发明创新的内在规律和一般性原理，使技术创新过程变得简单易行，就象求解数学题一样，有序可寻，富有操作性和可预见性，从而大大地缩短了技术创新的时间，改善了质量和提高了效率。


---发明问题解决方法论








TRIZ理论在国际、国内知名企业中的成功应用








  triz理论在韩国的三星，美国的通用、福特、波音以及我国许多知名企业的中实践应用证明：企业应用TRIZ理论进行技术创新，能够提高新产品开发效率60%一70%，提高专利质量和增加专利数量80%-100%，缩短新产品上市时间50%以上，有效提高了企业的自主创新能力和市场竞争力。


明问题解决方法论








谁适合参加：











授课老师





   李赤泉：华商创新研究院院长，高级工程师，注册咨询师，中国科学技术咨询服务中心总工程师。先后在总参某部、国务院秘书局、中国科协国际部和中国科学技术咨询服务中心等单位工作，2005年——2007年曾在山西吕梁挂职科技副市长。目前担任中国创新方法研究会高新技术企业推广分会常务理事、济南市创新方法研究会名誉理事长、武汉市创新研究会高级顾问、昆明市科学技术协会企业创新总顾问、山东建筑大学客座教授和多家企业的管理创新顾问。 


    擅长项目管理、信息分析、技术咨询、战略咨询和管理咨询，近年来曾先后主持了中国科技服务业发展现状及建议、广东信息化调研、广东信息化十一五发展规划、全国学会发展报告、环渤海经济发展承载力研究等大型决策咨询项目，主持参与数十项技术咨询和管理咨询项目。





明问题解决方法论








课程内容








